ALEX CHIPLE CENDEGUI
+56 9 8288 9685, achiple@gmail.com

RESUMEN LABORAL

Ingeniero Civil Industrial de la PUC y MBA, con vasta experiencia en Logistica, Operaciones y
liderazgo de equipos de trabajo exitosos, en industrias de alimentos y explotacién de recursos
naturales. Principales focos en la estrategia y vision de negocio de la compaiiia, la
maximizacion de utilizacion de recursos y el cuidado y desarrollo de las personas.

EXPERIENCIA LABORAL

MULTIACEROS S.A. May 2012 - Actualidad
Empresa participante de la industria del acero, lider en la comercializacién de cafierias y en un
fuerte proceso de expansion. Sus principales actividades son la importacion y comercializacion
de productos de acero, asi como la agregacién de valor sobre éste en sus plantas productivas.
Cuenta con 172 empleados y alcanza una facturacién por sobre los MMUS$110 al afio.

Gerente de Operaciones Ene 2014 - Actualidad
Responsable de las Plantas productivas, de la Logistica de la Compafiia (Puertos,
almacenamiento y Distribucién), de la Planificacién de Operaciones, de la mejora continua de
procesos y Representante de la Gerencia para la ISO. Dependencia del Gerente General.

e 2016 y 2017 foco en mejora de servicio al cliente y reduccién de gastos

e Incorporar una nueva linea de productos “Perfiles” (2.000 ton/mes)

* Negociacion de tarifas portuarias: 35% disminucién (Fase I).

e Reestructurar funciones, procedimientos y liderazgos en plantas productivas, 12% de
reduccién de personal y re-definir nuevos sistemas de incentivos.

e 12% de aumento de la disponibilidad mecanica y un 8% de aumento de capacidad de las
lineas productivas

» Stock consolidados, diferencias de inventario < 0.0014% sobre un total USD$48 millones.

Gerente de Logistica y Abastecimiento May 2012 - Ene 2014
Responsable de la Logistica de la Compania, de la Planificacion de produccion y rutas de
despacho, del Proceso de Abastecimiento y de Prevencion de Riesgos de la Compafiia.

» Redefinir Layout, sistemas de Administracion y control de las Bodegas, en base a criterios
racionales y econdmicos. Reduccion de diferencias de inventario de 5,3% a 0,85% en un
stock total de USD$42 millones (55.000 Ton de acero).

» Reduccion de personal en un 9%, con similar carga de requerimientos.

« Implementar Planificacion centralizada de las operaciones

* Mejoras en: Nivel de servicio de 91,6% a 98,2%; 61% menos de errores de carga; 36%
menos de Notas de Crédito y 79% menos por reclamos; Reduccién Costos transporte:
1,2% en distribucién; 7% en movimientos desde puerto (USD$ 155.000 afio).

e Optimizar el proceso de cadena de suministros, 5,7% reducciéon en precios de compra de
materiales y servicios.

* Mesa negociadora con sindicato.

« Recibe Premio de la ACHS® por Mejor Desempefio en Seguridad 2015 (reduccidon 4 tramos)

! ACHS: Asociacion Chilena de Seguridad



SOPRAVAL S.A. / AGROSUPER Jul 2005 - Abr 2012
Empresas lider del sector alimentos dedicada a la producciéon y comercializacién de carne y
Jamones de Pavos en Chile y el mundo. Con un alto nivel de integracién en su cadena de valor,
tiene ventas anuales por US$620 millones. Dependencia del Gerente Industrial.

Subgerente de Planificacién y Logistica Oct 2009 - Abr 2012
Responsable de la Logistica, Planificacién de la produccidon, Control de Gestidn y generacion
de oportunidades de mejoras en Rentabilidad y servicio al Cliente.

« Ultimos proyectos gestionados:
o Desarrollar e Implementar tecnologia de Alta Presion para el Post Pasteurizado
Cecinas, extendiendo su vida util de 25 a 100 dias, entregando una extraordinaria
ventaja competitiva y generando un aporte a margen directo de USD$ 800.000 al afio.
o Administrar y Gestionar produccidon en plantas externas (Maquila) de salchichas,
hamburguesas y carnes molidas en Plantas de terceros.
o Certificacién Electronica de la Documentacién de Exportaciones
e Liderar proyectos transversales en la organizacion, por ejemplo:

o Manejo de crisis sanitarias, cierres de mercados y situaciones de excepcion.

o Adecuacion de la Logistica Inversa de Sopraval (reduccion de costos y mermas)
e Administrar y fomentar la relacién con Sindicato.

Jefe de Planificacion y Logistica May 2007 - Sep 2009
« Ultimos proyectos gestionados e implementados:

o Para productos frescos con 12 dias de vida util, se disminuydé de 3 a 2 los dias de la
cadena logistica. Proyecto de alto impacto con un 8% de mayor disponibilidad a venta,
disminucién de mermas por caducidad por USD$ 900.000 al afo.

o Optimizar las operaciones de cross-docking y almacenamiento de productos (5.000
ton/mes), incorporando tecnologias y re-ingenieria de procesos. Disponibilidad de
andenes +30% Yy reduccién de costos de operacién logistico 6%.

e Formar equipos de trabajo autdbnomo, capaces de conseguir Niveles de servicio del 99,2%.
e Licitaciones de Transporte, con una reduccion de costos de 2,5% promedio.

Jefe de Planificacion y Gestion Jul 2005 - Abr 2007

e Redefinicion e implementaciéon exitosa del modelo de Planificacion y Control de la
produccion, con foco en: Continuidad Operacional y Gestion de Mermas. )

e Corregi y fortaleci los canales de comunicacion y las metodologias con el Area Comercial
Agrosuper, con efectos en: Aumento del nivel de servicio de los Clientes finales, Nacional
de 88% a 94% y Exportacion de 63% a 100%, minimizando los Costos de Operacion.

e Impulsar e Implementar la utilizacién de Cuadro de Mando de la Division Industrial

MUEBLES FOURCADE S.A. Jun 2003 - Jun 2005
Empresa del sector industrial (Forestal) perteneciente al grupo Empresas Fourcade (Temuco),
dedicada al disefio, fabricacion y comercializacién de puertas, muebles y accesorios de
madera. Ventas afio US$ 50 millones. Dependencia del Gerente General.

Sub Gerente de Planificacion y Desarrollo May 2004 - Jun 2005
Responsable de: Desarrollo de nuevos productos y servicios; Planificacion y control de la
produccion; Compras de materias primas; Control de Presupuesto de la Compaifiia.

e Exitosa consolidacion del modelo de Planificacion y Control de la produccidon y stock
finales, con mejoras sustanciales en: Disminucion de tiempos muertos productivos
(Menores costos); Mejora en Nivel de Servicio (a tiempo y completo) de 91% a 94.5%;
Disminucidn de capital inmovilizado (productos terminados de baja rotacién,)

* Modificar el modelo de comunicacion e interaccion entre la Produccion y el Area Comercial.



» Liderar la incorporacion del RP J.D. Edwards (similar a SAP).
e Controlar y gestionar los presupuestos de Produccion y Ventas.

Jefe de Planificacion y Control Jun 2003 - Abr 2004

e Definir y construir el modelo de planificacion y control la produccion de las Areas de
Aserradero, Maderas y Manufactura. Mejorando en Nivel de Servicio OTIF de 77% a 91%

e Disminucién de stock de productos terminados, en base a control y gestion de la
produccion y las estimaciones de demanda (-36%). Asi como la aplicacién de un Modelo
de Optimizacién, para la Compra de materias primas y la produccién Aserradero.

ING Chile. Feb 2001 - May 2003
Uno de los Conglomerados financieros y seguros mas importantes del mundo.

Analista de Sistemas Feb 2001 - May 2003
* Modelar e implementar proyectos de tecnologias de informacion.

» Dirigir equipos de desarrollo de soluciones informaticas.

* Implementé los proyectos Multi-fondos, APV y las interfaces con Previred.

ALCAM S.A. Empresa de Inversiones y administracion de capitales May 1999 - Ago 2000
Analista de inversiones (Trabajo Part-Time): Analisis de rentabilidades; Saldos de acciones.

EDUCACION

Entrepreneurship Program (MBA). Babson College, USA Junio-Julio 2011.

MBA. Universidad del Desarrollo, Santiago 2010.

Ingeniero Civil de Industrias con Mencion en Mineria. Pontificia Universidad Catodlica de
Chile, Santiago 1999.

Practica Profesional. Minera El Indio, Barrick, 1997

Ensefianza Basica y Media. Instituto de Humanidades Luis Campino, Santiago

INGLES: Nivel avanzado, escrito y hablado, con cursos en Ann Arbor, Michigan, USA, 2008.

Asesor. He asesado a diversas empresas en materias de Logistica y Operaciones. He dictado

cursos de “Comunicacion y Trabajo en Equipo”

Computacion

* Manejo avanzado de Access y Excel. Manejo nivel usuario de SAP (mddulos BWP y ECP),
J.D. Edwards, Softland, SQL Server, Project, PowerPoint, Word, Visual Basic y C.

Evaluador de Proyectos FONDEF. Proyectos de mas de USD$4 millones.

Cursos y Seminarios que destaco. Principalmente enfocados en habilidades blandas,
Estrategia y Control de Gestién

Ayudante de los cursos: Mineria Subterranea; Gestion de Equipos y Automatizacién;
Introduccién a la Computacion.

Profesor. En centros de formacion técnica y particular (Finanzas, Matematicas y Fisica).
Representante de la Gerencia de la ISO. HACCP 2006; BRC 2006; Auditor Interno ISO, 2004

OTRAS ACTIVIDADES: Escalada deportiva y actividades al aire libre.

DATOS PERSONALES

* Fecha de Nacimiento: 3 de Octubre de 1972, 44 afios. RUT: 12.251.756-K
e Estado Civil: Casado (20 afios), tres hijos (14,12 y 9)

e Direccién: Av. Vergara 128A, Concén, Regién de Valparaiso

* Sin restricciones en cuanto al lugar donde trabajar.



